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Introduzione di Giorgio Pasolli, Direttore di Formazione Lavoro Soc. Cons. a r.l. 
 

Relazione di Giuseppe Varchetta, Direttore della Rivista Educazione Sentimentale 
e di Carla Weber, Vicedirettore della Rivista Educazione Sentimentale 

 
 

LA FORMAZIONE PER UN LAVORO SOSTENIBILE 
 

Diveniamo, giorno per giorno, più consapevoli della necessità di conciliare vita e lavoro. 
La qualità della vita di lavoro è strettamente collegata alla natura dei risultati. 

La conoscenza e, in particolare, la conoscenza applicata, 
divengono sempre più cruciali per la vita lavorativa in ogni campo. 

Rilevante è la ricerca di nuove strade 
per combinare qualità della vita di lavoro, 

apprendimenti, conoscenze e qualità dei risultati conseguiti. 
Mai come oggi si vede che il lavoro 

è punto di connessione 
tra mondo interno di ciascuno ed esperienza sociale, 

avvalorando lo stesso insegnamento di Luigi Pagliarani. 


